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PRZEWIDYWANE EFEKTY U UCZESTNIKOW PROJEKTU

Projekt ma na celu rozwdj szesciu indywidualnych umiejetnosci uczenia sie i myslenia u
ucznidw, poprzez zaangazowanie ich w prace projektowa oraz wolontariat.

Kazda wymiana uczniéw (mobilnos¢ zagraniczna) skupia sie na zgtebieniu i rozwinieciu
jednej z szesciu umiejetnosci.

Wymiana uczniéw w Escola Secundaria Jaime Moniz w Portugalii (Funchal, Madera)
Tytut: Independent Enquirers

KORZYSCI ZWIAZANE Z LEARNING2LEARN (Ucze Sie Uczy¢):

» Uczniowie dowiedzq sie, jak organizowac sie, aby sie uczyc. Zrozumiejq, jak wazne jest poswiecenie
czasu na wiasne myslenie, planowanie zasobdw i czasu.

Uczniowie nauczq sie zadawac odpowiednie pytania.

Nauczq sie krytycznie mysle¢ o wyborze zrédetinformacji, ktérym bedg ufac.

Nauczg sie patrzec¢ na rzeczy z réznych perspektyw.

Nauczq sie wydawac rozsqdne opinie i uzasadniad je.

Nauczgq sie kreatywnosci i rozwing wyobraZnie.
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Wymiana uczniéw w 5th General Lyceum of Thessaloniki (Saloniki, Grecja)
Tytut: Creative Thinkers

Potrzebujemy kreatywnych myslicieli, jesli mamy rozwigzac problemy swiata zamieszkatego przez 7 miliardéw
ludzi. Projektowanie ,,ku dobremu” bedzie wymagac od uczniéw podjecia krytycznej decyzji o tym, co oznacza
,,dobre”. Ich innowacyjne pomysty bedg musiaty by¢ nie tylko kreatywne, ale takze korzystne.

KORZYSCI ZWIAZANE Z LEARNING2LEARN (Ucze Sie Uczyc):

» To spotkanie pomoze naszym szkotom nadac priorytet kreatywnosci. Wszystkie uczestniczgce szkoty
bedq badac koncepcje ,, kreatywnych kompetencji” obok tradycyjnych kompetencji w zakresie
czytania i pisania oraz matematyki.

»  Nasi uczniowie bedg rozwija¢ umiejetnosci kreatywne, ktdre sq umiejetnosciami psychologicznymi
potrzebnymi do odniesienia sukcesu w szkole i przysztej karierze zawodowej.

» Kreatywnosc bezposrednio poprawi uczenie sie naszych uczniéw, zwiekszajgc motywacje, pogtebiajgc
zrozumienie i promujgc rados¢.

» Dzieki kreatywnosci nasi uczniowie osiggng lepsze wyniki w nauce.

»  Kreatywnosc sprawi, ze nauka bedzie przyjemniejsza - prowadzqc do radosci i pozytywnego
emocjonadlnego zaangazowania uczniéw.

» Uczniowie zrozumiejq, ze kreatywni ludzie muszq wcigz na nowo uzywac wyobrazni, zmagajqc sie z
wyzwaniami podczas pracy nad projektem.

» Uczniowie zaufajg nauczycielom i nie bedq sie bac popetnic przy nich btedu.

Wymiana uczniéw w Liceo delle Scienze Umane e Linguistico "Danilo Dolci" (Palermo,

Sycylia)
Tytul: Reflective Learners

REFLECTIVE

1 think sbout how | can improve.

KORZYSCI ZWIAZANE Z LEARNING2LEARN (Ucze Sie Uczy¢):

» Dzieki ¢wiczeniu refleksyjnosci, nasi uczniowie nauczq sie odkrywac, badac i rozumiec, co czujg, myslg i
czego sie uczq. Bedg monitorowac wtasne wystgpienia, prace i postep. Bedg w stanie wzmocnic
postrzeganie rzeczywistosci w jej réznych aspektach, w ktdrych zastosowanie bedzie miato piec
zmystéw.

»  Zamiast by¢ biernymi odbiorcami zewnetrznej wiedzy eksperckiej, nasi uczniowie stang sie aktywnymi
tworcami (i wspottwércami) wiasnej wiedzy.
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» Jako refleksyjni uczniowie, uczestnicy projektu bedg zestawiaé swoje nieformalne teorie (te, ktére
rozwijajq dzieki swoim doswiadczeniom jako praktycy) z teoriami formalnymi (tymi, ktére sq
rozwijane przez badaczy i naukowcéw).

» Nasi uczniowie zrozumiejq, ze ,,porazka” jest czesciq sukcesu. Zrozumienie, co nie dziata, jest réwnie
wazne, jak zrozumienie, co dziata.

Wymiana uczniéw w IES CAYETANO SEMPERE (Elche, Hiszpania)
Tytut: Team Workers

KORZYSCI ZWIAZANE Z LEARNING2LEARN (Ucze Sie Uczy¢):

»  Pracujgc razem w matych zespotach, uczniowie bedq rozwijac umiejetnos¢ krytycznego myslenia i
dzielenia sie wiedzg; bedq zwieksza¢ motywacje i doskonali¢ swoje umiejetnosci i postawy w zakresie
uczenia sie. Ponadto rozwing: Umiejetnos¢ organizowania i planowania, podejmowania decyzji,
rozwigzywania problemdéw, komunikowania sie, perswazji i wywieranie wptywu, umiejetnosc
tworzenia informacji zwrotnej, rozwigzania konfliktéw.

»  Kiedy zespoty ustalajg wiasne podstawowe zasady (takie jak ,,kazdy musi uczestniczy¢”) i procedury
rozwigzywania konfliktéw (gtosowanie, rzucanie monetq itp.), odnoszg sie do kluczowych elementéw
udanej pracy zespotowej, takich jak pozytywna wspdtzaleznosé, indywidualna odpowiedzialnosc i
umiejetnosci interpersonalne. Poznanie podstawowych zasad pomoze naszym uczniom funkcjonowac
razem jako zesp6t, ktdry skupia sie nie tylko na wykonaniu zadania, ale przede wszystkim na procesie
w jakim sie to odbywa.

»  Dzieki tym umiejetnosciom, bedzie bardziej prawdopodobne, ze zadania zespotowe naszych uczniéw
bedg przez nich doprowadzane do korica.

Wymiana uczniéw w Mantsalan lukio (Mantsala, Finlandia)
Tytuk: Effective Participators

§ # rarkcipator
| PIT Skillg

LET GET IT STARTED

KORZYSCI ZWIAZANE Z LEARNING2LEARN (Ucze sie uczy?):

» Uczniowie dowiedzg sie, co to znaczy byc efektywnym uczestnikiem i dlaczego jest to wazne. Dzieki
kampanii (planowanie i realizacja kampanii), rozwing cztery umiejetnosci:
* Angazowanie sie (aspekt emocjonalny)
* Przekonywanie innych (aspekt spoteczny)
* Znajdowanie rozwiqzari (aspekt strategiczny)
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* Identyfikacja problemdéw (aspekt poznawczy)

>

Nauczg sie, ze ich aktywny udziat moze mie¢ duze znaczenie dla lokalnej lub krajowej
organizacji charytatywnej, ze mogg sprawic, ze stanie sie co$, co sprawi, ze Ziemia i ich

lokalna spofecznos¢ bedg lepszym lub przyjemniejszym miejscem do zycia.

Wymiana uczniéw w IX Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Wistawy Szymborskiej w
Sosnowcu (Polska)

Tytul: Self Managers

SELF-MANAGEMENT Reach

KORZYSCI ZWIAZANE Z LEARNING2LEARN (Ucze sig uczyc):

>
>

>

Uczniowie sq zapraszani do procesu zarzqdzania naukqg w klasie.

Uczniowie pomagajq tworzy¢ normy i dlatego jest bardziej prawdopodobne, ze bedq sie do nich
stosowac i ze wyznaczone zasady bedg odpowiadac potrzebom ucznidw.

Uczniowie otrzymujg praktyczng baze do organizowania swojego myslenia, planowania i ogdinej
pracy.

Listy kontrolne i rubryki promujq refleksje i wyznaczanie celéw, a takze wtasnos¢ pracy. Sq
efektywniejsze, poniewaz sq wspdttworzone z uczniami.

Korzystanie z dziennikéw zarzqdzania czasem pozwala uczniom dokumentowac, a nastepnie
zastanawiac sie nad czasem spedzonym na nauce i pracy.

Samozarzqdzanie pozwala uczniom realizowac plany wykonania zadan, uczy¢ sie do testéw i pozostac
skupionym na zajeciach. Jest to kluczowe dla osiggniecia celdw zwigzanych z naukq lub zyciem, takich
jak rozwijanie nowych umiejetnosci zawodowych.

P N

Wiekszos¢ zadan uczniowie bedg wykonywac w zespotach miedzynarodowych podczas
spotkan wirtualnych oraz stacjonarnych z uczniami ze szkét partnerskich. Dzieki temu
rozwing nastepujace kompetencje kluczowe:

Porozumiewanie sie w jezyku ojczystym

Porozumiewanie sie w jezykach obcych

Kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne
Kompetencje informatyczne

Kompetencje spoteczne i obywatelskie

Swiadomos¢ i ekspresja kulturalna
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Chcemy, by uczestnicy projektu, poprzez realizacje zaplanowanych dziatan, rozwineli
kompetencje 21 wieku, ktdre zapewnig im sukces na rynku pracy:

Rozwigzywanie problemdw i myslenie krytyczne

Wspétpraca w réznych grupach i przywddztwo poprzez wywieranie wptywu
Zwinnos< i umiejetnos¢ adaptacji do nowych warunkdéw

Inicjatywa i przedsiebiorczos¢

Efektywna komunikacja — pisemna i ustna

Ocena i analiza informacji

Ciekawosc swiata i wyobraznia

Inne korzysci wynikajace z udziatu ucznidw w projekcie:

Wiekszy poziom zainteresowania przedmiotami scistymi (chemia, biologia,
matematyka)

Wieksza ched do nauki, dzieki innowacyjnym metodom nauczania wdrozonym
przez nauczycieli z uczestniczacych szkét (Project Based Learning, Cooperative
Learning, split-screen teaching, Oxford debate, World Cafe discussions, peer2peer
learning)

Wieksza swiadomos< wiasnej odpowiedzialnosci za ochrone srodowiska
naturalnego

Stworzenie mozliwosci bezposredniej komunikacji oraz dtugotrwatej przyjazni z
réwiesnikami z innych krajéw (kultur)

Rozwdj postaw altruistycznych - uwrazliwienie na potrzeby innych ludzi oraz
przyrody poprzez wolontariat
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