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Podsumowanie Projektu

“Nowa szkota- Nowy start”

2020-1-PLO1-KA101-080645
KWOTA DOFINANSOWANIA: 47153 euro

czas trwania: 1.12.2020 - 30.11.2022

BLOG PROJEKTU: https://nowaszkolanowystart.blogspot.com/

FACEBOOK: https://www.facebook.com/groups/324953739114752

PADLET (relacje z wdrozen): https://padlet.com/katarzynabaca/gpwckbw39nf9eoe7

Project Card (The Erasmus+ and European Solidarity Corps platform):

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2020-1-PL01-KA101-
080645

Dlaczego ubiegaliSmy sie o realizacje tego projektu?

Projekt Nowa szkota -Nowy Start to jeden z elementéw budowania nowej marki
w zakresie edukacji, proéba wykorzystania skutkow reformy edukacji do
stworzenia nowoczesnej placowki ksztatcgcej mtodych ludzi swiadomych
swoich mocnych i stabych stron, cechujgcych sie odwagg do szukania nowych
rozwigzan, posiadajgcych nie tylko wiedze, ale i kompetencje kluczowe
niezbedne do funkcjonowania w szybko zmieniajgcym sie Swiecie, biegle
postugujgcych  sie jezykiem angielskim i sSwiadomych znaczenia
wielojezycznoéci w dzisiejszym $wiecie. ChcieliSmy, aby nasza szkota
wyrézniata sie najwyzszg jakoscig oferty edukacyjnej, nauczycielami
stosujgcymi najnowsze metody, pokazujgcymi uczniom swoim przyktadem, ze
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uczymy sie przez cate zycie. Poprzez inspiracje pochodzgce z wielu roznych
europejskich centrow ksztatcenia (Irlandia, UK, Malta, Hiszpania) oraz
wspotprace z partnerskimi liceami z Francji i Wioch, zalezato nam, by znalez¢
wtasng sciezke rozwoju, ktéra umozliwitaby wyksztatcenie u naszych uczniéw
kompetencji XXI wieku, co w potgczeniu ze znajomoscig jezyka datoby uczniom
podstawy do ich dalszego rozwoju na wybranym przez siebie kierunku, a takze
umozliwitaby im poruszanie sie w Srodowisku miedzynarodowym oraz sukcesy

na europejskim rynku pracy.
Co chcielismy osiggng¢ poprzez realizacje projektu?

Chcielismy, aby nasza szkota wyrdzniata sie najwyzszg jakoscig oferty
edukacyjnej, nauczycielami stosujgcymi najnowsze metody, pokazujgcymi
uczniom swoim przyktadem, Zze uczymy sie przez cate zycie. To wiasnie
realizujgc projekty uczniowie majg mozliwos¢ rozwijania kompetencji miekkich
i dostrzegania mocy wspotpracy. Podobnie nauczyciele - wyjscie z wtasnej
strefy komfortu, wspdlna praca nad projektem, lekcje otwarte, zaangazowanie
w budowanie marki szkoty moze bardzo pozytywnie przetozy¢ sie na poczucie
wspolnoty, a poczucie wptywu na kreowanie wilasnego miejsca pracy to
podstawowy element wptywajgcy na zaangazowanie pracownikow.
Nauczyciele stale podnoszacy swoje kompetencje to doskonaty wzoér dla
uczniow, jako, ze dzieci i mtodziez uczg sie gtdwnie poprzez przyktad. Aby
zaszczepi¢ w miodziezy chec¢ do wspotpracy, nalezy samemu poznac i uznac
korzysci, jakie przynosi, aby rozwija¢ umiejetnos¢ ksztatcenia sie przez cate
zycie, samemu trzeba sie ksztatcic.

Jakie dziatania projektowe zrealizowalismy?

W projekt zaangazowanych byto 15 pracownikéw szkoty, w tym trzech
anglistéw, jeden germanista, nauczyciel jezyka hiszpanskiego, dwoch
nauczycieli matematyki, nauczyciele: historii, jezyka polskiego, wychowania
fizycznego, biologii, geografii, psychologii (bedacy jednoczesnie psychologiem
szkolnym), dyrektor szkoty (bedgcy réwniez nauczycielem geografii), oraz
sekretarka.

Projekt trwat dwa lata i w jego ramach zostaly zrealizowane wszystkie
zaplanowane dziatania. Pierwszy rok realizacji poswiecony byt na
przygotowanie jezykowe i kulturowe uczestnikdw do udziatu w kursach za
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granicg oraz szkolenia nauczycieli z wykorzystania mozliwosci platformy e-
Twinning. Uczestnicy kursu stworzyli w szkole Profesjonalng Spotecznosc¢
Uczgcych Sie, w ramach ktérej uczyli sie od siebie nawzajem w ramach m.in.
szkolen, warsztatéw i lekcji otwartych. W latach 2021 oraz 2022 odbyty sie
szkolenia jezykowe General English, metodyczne szkolenia jezykowe, kursy
CLIL oraz dwie mobilnosci typu job shadowing. Dwa ostatnie byly
przygotowaniem do wprowadzenia nauczania dwujezycznego w szkole, a takze
umozliwity kadrze kierowniczej poznanie rozwigzan stosowanych w szkotach
europejskich oraz przeniesienie najlepszych z nich na grunt nasze;
placéwki.

Jakie rezultaty przynidst projekt?

Dziatania projektowe pozwolity duzej grupie nauczycieli naby¢ lub rozwingé¢
znajomos$¢ jez. angielskiego, poznaé¢ nowe rozwigzania metodyczne, ktore
wykorzystujg w pracy z uczniami. Znajomosc¢ jezyka umozliwita nauczycielom
zdobywanie wiedzy oraz materiatow dydaktycznych dostepnych w jezyku
angielskim. Powstaty innowacje pedagogiczne, ktére byty wdrazane na
lekcjach m.in. jez. angielskiego, polskiego, hiszpanskiego, niemieckiego,
matematyki, chemii, biologii, WOSu i psychologii.

Wszystko to bezposrednio wptyneto na poprawe jakosci pracy szkoty. Dzieki
kursom nauczyciele poczuli sie pewniej postugujgc sie jezykiem angielskim, co
sprawito, ze chetniej zaangazowali sie w projekty miedzynarodowe w ramach
eTwinning oraz Erasmus+, dzieki czemu dziataniami objeliSmy wiekszg liczbe
uczniow, co z kolei wptyneto pozytywnie na ich rozwoj kompetencji jezykowych
I innych kompetencji kluczowych.

We wrzesniu 2022 r. otwarliSmy w szkole nasz pierwszy oddziat dwujezyczny,
ktory daje uczniom mozliwos¢ wykorzystania jezyka obcego w jego funkcji
poznawczej, a nie tylko komunikacyjnej. Dzieki dynamicznemu srodowisku do
nauki oraz duzo lepszym wynikom maturalnym, jesteSmy obecnie jedng z
najchetniej wybieranych szkoét ogdélnoksztatcgcych w naszym regionie.

Rezultaty, z ktorych jestesmy dumni:
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INNOWACJA PEDAGOGICZNA “Wstrzymac¢ nauczycieli, ruszy¢ uczniéw”
- wzmachnianie motywacji wewnetrznej i rozwijanie kompetencji miekkich
uczniow.”

Innowacja miata na celu zwiekszenie skuteczno$ci uczenia sie poprzez
stworzenie warunkéw edukacyjnych, ktére pozwolg uczniom rozwijac
kompetencje niezbedne kazdemu cztowiekowi w codziennym zyciu, niezaleznie
od Sciezki zawodowej jakg obierze. Sg nimi: wewnatrzsterownosc¢, umiejetnos¢
samodzielnego uczenia sie - planowania i organizowania procesu uczenia sie,
okreslania celow, okreslania kryteribw sukcesu, dokonywania ewaluac;i
witasnych dziatan, umiejetnos¢ krytycznego myslenia, selekcjonowania
informacji, wspotpracy, co otworzy proces uczenia sie przez cate zycie.
Innowacja byta wdrazana przez rok, ale jej zatozenia, podejscie do ucznia,
metody i techniki uczenia sg wdrazane nadal w naturalnym procesie
edukacyjnym przez wielu nauczycieli naszej szkoty. Dzieki tej innowacji, nasi
uczniowie byli aktywni i uczyli sie efektywnie podczas nauczania zdalnego, co
byto najlepszym dowodem na rozwdj ich wewngtrzsterownosci i brania
odpowiedzialno$ci za swdj proces uczenia sie.

https://ixlo.sosnowiec.pl/wp-
content/uploads/2022/12/Wstrzyma¢ nauczycieli ruszy¢ uczniow.docx.pdf

INNOWACJA PEDAGOGICZNA GOA4CLIL - wprowadzenie elementéw
zintegrowanego nhauczania przedmiotowo-jezykowego. W ramach tej
innowacji, nasi uczniowie uzywajg jezyka angielskiego w réznych kontekstach i
dziedzinach nauki, uczg sie w sposob aktywny, poprzez miedzyprzedmiotowe
projekty, integrujgc wiedze z réznych dziedzin.
https://ixlo.sosnowiec.pl/wp-content/uploads/2022/06/Karta-innowacii-
pedagogicznej-GO4CLIL.pdf

INNOWACJA PEDAGOGICZNA “Pronunciation and Storytelling: from
Phonemes to Fluency” — wzmacnianie i éwiczenie umiejetnosci méwienia
na lekcjach jezyka angielskiego.” Innowacja, ktéra zacheca uczniow do
przetamywania wielu barier, przede wszystkim strachu mowienia przed
publicznoscig, strachu mowienia w obcym jezyku. W ramach innowacji
organizowany jest w trakcie roku szkolnego Festiwal Poezji, podczas ktorego
uczniowie czytajg wybrane przez siebie wiersze, a takze Festiwal
Opowiadanych Historii, podczas ktérego uczniowie opowiadajg wylosowane
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wczesniej krotkie historie. Uczniowie uczg sie tez udziela¢ prawidiowego
feedbacku oraz przyjmowania informacji zwrotnej od swoich kolezanek i
kolegow (przed Festiwalem Opowiadanych Historii opowiadajg swojg historie
kilku osobom z klasy, i wystuchujg historii innych oséb, wzajemnie pomagajgc
sobie ulepszyé¢ techniki, wymowe, gesty). Cwiczac jezyk angielski, poznajac
wiele nowych stowek i wyrazen, bawigc sie akcentem i intonacjg, uczniowie
integrujg sie ze sobg nawzajem oraz z nauczycielem.
https://ixlo.sosnowiec.pl/wp-content/uploads/2022/10/Pronunciation-and-
Storytelling_-from-Phonemes-to-Fluency.docx.pdf

Profesjonalna Spotecznos¢ Uczacych Sie - dobra praktyka, dzieki ktorej
nauczyciele, ktoérzy sg na to gotowi, otwierajg sie, dzielg sie swoimi pomystami,
swojg wiedzg z innymi za pomocg otwartych drzwi, szkolen. Ta spotecznosc
wcigz sie  poszerza, rozwija. https://ixlo.sosnowiec.pl/profesjonalna-
spolecznosc-uczacych-sie/

Karta Kolezenskiej Obserwacji Lekcji
https://ixlo.sosnowiec.pl/wp-content/uploads/2021/11/Karta-Obserwacji-
Lekciji_kolezenska.pdf

Sposoby na ocenianie bez stopni (rubrics):
https://drive.google.com/drive/folders/1txAAR2TMyZrARJALTXFoKYul3uNgp9
tiusp=share_link

Dzieki zagranicznym oraz stacjonarnym szkoleniom z jezyka angielskiego,
rozpoczeliSmy proces wyréwnywania szans jezykowych naszych
pracownikOw, co pomogto nam uzyska¢ wizerunek Szkoty Europejskiej,
otwartej na transfer wiedzy, wymiane doswiadczen i dobrych praktyk. Objecie
szkoleniami jezykowymi dyrektora, sekretarki oraz nauczycieli réznych
przedmiotobw w celu rozwiniecia ich umiejetnosci jezykowych do poziomu
B.1/B.2, umozliwito ich aktywne uczestnictwo w europejskiej edukacji oraz
zaangazowanie we wszelkie dziatania miedzynarodowe zaplanowane w
Europejskim Planie Rozwoju szkoty, sprawne porozumiewanie sie z
nauczycielami oraz gosémi z innych krajow, podejmowanie zadanh
organizacyjnych, ale tez realizowanie z mtodziezg projektdw na mniejszg i
wiekszg skale w ramach swojego przedmiotu.
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W zakresie umiedzynarodowienia placowki, osiggniecia przerosty nasze
najSmielsze oczekiwania.

Kiedy aplikowaliS$my o grant na ten projekt, realizowalismy tylko jeden projekt
Erasmus+ KA229, w ktory byly zaangazowane gtownie dwie anglistki i
germanistka. Obecnie, po dwoch latach, szkofa realizuje tgcznie cztery projekty
Erasmus+, w ktore aktywnie zaangazowane jest 40% grona:

1. projekt KA229 "helPing and Learning wiThout borderS" (jestesmy
pomystodawcg i gtdwnym koordynatorem dla zespotu pieciu szkoét europejskich,
projekt ma na celu rozwdj kompetencji uczenia sie i myslenia uczniéw za
pomocg PLTS framework);

2. projekt KA227 "Creating SPACES for Creativity", w ramach ktérego osmiu
uczestnikdw raportowanego projektu, w tym dyrektor szkoty, wspolnie z dwoma
NGO oraz nauczycielami szkoét partnerskich tworzg rezultaty intelektualne w
jezyku angielskim oraz polskim: praktyczny podrecznik dla nauczycieli szkot
Srednich: "Jak uczy¢ kreatywnie", praktyczny podrecznik dla uczniow szkot
Srednich: "Jak uczy¢ sie kreatywnie?" oraz rekomendacje dla nauczycieli,
dyrektorow i edukatoréw: "Jak tworzy¢ przestrzen sprzyjajgca kreatywnosci?"
3. projekt SCH-121, runda budzetowa 2021 (ktéry jest kontynuacjg
raportowanego projektu, poszerzong o mobilnosci dlugoterminowe oraz
grupowe uczniow);

4. projekt SCH-121, runda budzetowa 2022 (kontynuacja dziatan
miedzynarodowych dla ucznidw oraz nauczycieli, majgcych na celu rozwd;
kompetencji kluczowych oraz kompetencji XXI wieku, a takze rozwoj oddziatu
dwujezycznego);

5. Aktualnie zaczynamy rekrutacje do projektu SCH-121, runda budzetowa
2023, w ramach ktérego planujemy wdrozenie nowych podejs¢ metodycznych
(STEAM) oraz wzbogacenie oddziatu dwujezycznego o nowe przedmioty.
Dzieki kontaktom oraz doswiadczeniom pozyskanym w projektach, juz szesciu
uczniow naszej szkoty wrécito zadowolonych z mobilnosci dtugoterminowych w
Hiszpanii oraz Irlandii, ktére trwaly od 5 do 12 tygodni. Czterdziestu pieciu
uczniow wzieto lub w najblizszym czasie wezmie udziat w zagranicznych
wymianach mtodziezy. Przyjelismy trzy nauczycielki z Francji na job shadowing
oraz grupy uczniow z Rumunii, Finlandii i Gran Canarii, w tym uczniow ze szkoty
specjalnej w ramach mobilnosci grupowych.
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